Gestao e administracao da Em

Como contribuir para o empoderamento profissional e o bem-estar dos
professores?
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Agrupamento de Escolas de
Carcavelos
0

Escola Secunddna de
Carcavelos

0

EscolaBasicado 1° Cicloe

Jardim de Infancia dos Lombos

Escola Basicado 1.° ciclo de
Carcavelos

0

Escola Basicado 1° Ciclo e
Jardim de Infancia de
Sassoeiros

0

Escola Basicado 1. ciclo da
Rebelva

0

Jardim de Inféncia Conde de
Fereira

0

Jardim de Infancia de
Carcavelos

0

Escola Basicado 1* Ciclo e

Jardim de Infancia o Ameiro

Carcavelos

Escolas do Agrupamento de Escolas de Carcavelog

Map data €202 Inst. Geogr. Nacional
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7 escolas de Jl
e 1° Ciclo

Escola sede

2° e 3° Ciclos

Ensino
Profissional

Ensino Artistico
Especializado

Ensino
Recorrente




Ensino Basico / Ensino Secundario \

Educacéo Pré-Escolar

CIENTIFICO HUMANISTICOS PROFISSIONAIS

Ensino Basico

. A . P Animacao em ..
Ciéncias e Ciéncias Linguas e Tecn_|co de Turigmo
Tecnologias Sécioecondmicas Humanidades Turismo Desporto
vertente
nautica

Escola Basica e Secundaria de Carcavelos — 1746

Total de alunos — 2577 ‘ Total do Agrupamento — 102 turmas

ARTISTICO ESPECIALIZADO CIENTIFICO HUMANISTICOS - RECORRENTE

Producéo Artistica ’ .
Linguas e Humanidades




...alguns numeros

242

professores

133 QA /QE
20 - M|
40 - QZP
193 profs

49 contratados

Medidas de
apoioa
aprendizagem
e a inclusao:
Medidas
adicionais e
seletivas—177
alunos - 7%

17% dos alunos do
AE - 428 alunos

Alunos estrangeiros
38 nacionalidades

15%

389 - alunos

u Africa do Sul = Alemanha
= Bulgaria u Cabo Verde
= Colombia = Cuba

u EUA = Franca

= india = Itélia

1 Mogambique u Moldavia

u Qutros paises Americanos = Reino Unido

Sdo Tomé e Principe Sérvia
m Turcas e Caicos = Turquia

u Uzbequistdo = Venezuela

Nacionalidades




PROJETO EDUCATIVO 2022-2025

Uma~ educacao
educacao para o

para € com a sucesso e

comunidade bem estar Que.cada.alu.no
4 consiga atingir o

seéu sucesso

Uma \

Queaescola
consiga que cada
aluno atinja o seu

patamar de
exceléncia

Uma educagdo
para a vida '




Ano letivo 2022/2023

> Calendario Semestral

» Organizacao pedagégica
Equipas Educativas

> Planode Inovacao 2.° ciclo
-2022-2024
5.°ano - Rotas e Desafios

-2021-2023
6.°ano - Rotas e Desafios
Projeto PPMD
2022-2023 - Rotas e Desafios
7.°ano e Ensino profissional

Comunicacgao

- Pagina web
- Instagram
- Plataforma Google

Participacao dos alunos

*Assembleias regulares
turma/ delegados de turma
*Associacao de Estudantes
*Voz dos Jovens
*Voluntariado




PRATICA PEDAGOGICA

01

Flexibilidade
Curricular

Plano de
Inovacao

02

X!

04

Avaliacao
formativa

Estratégia de
Educacéo para
a Cidadania

Autoavaliacao
das
aprendizagens

Utilizacao
dos
recursos
digitais na
pratica
pedagogica
e de
avaliacao
Utilizacao do

Google
Workspace e

outras
Plataformas

PPMD

Roteiros de
Aprendizagem

Aprender em
ambientes
naturalizados

“aulas ao ar
livre”




PRESTACAO DO SERVICO EDUCATIVO \(

> Diversidade de praticas e
instrumentos de avaliacao.

> Prova Global
instrumento de afericao
interna por semestre -
disciplinas com avaliacao
externa.

> Avaliagao Formativa

» Valorizagao do trabalho
autonomo em casa -
orientacao do aluno e
sugestdao de estratégias para
consolidar aprendizagens




PRESTACAO DE SERVICO EDUCATIVO \(

Eco- Escolas

Escola Azul

- 3 Bibliotecas na Rede de
Bibliotecas Escolares
Escola Basica e Secundaria
de Carcavelos
Escola EB1 Lombos
Escola EB1 Sassoeiros

Projeto Cultural de
Escola
(PNArtes/PNCinema/

Juntos,
1 |

Plano Nacional de Consegmmos.

Leitura

Ciéncia Viva > Desporto Escolar: 13 ndcleos
Coordenacao Centro de Formacao
Desportiva Vela e Canoagem de
Cascais

eTwinning/ Erasmus+

PES

‘ Projetos “ancora” estruturantes H



Outros projetos

Empreendedorismo

Clube do Aquario

Clube Ubuntu

Erasmus + Bonded by
Water

Mobilidades

Radio REC

Escola Embaixadora do
Parlamento Europeu

Hortas

Clube do Ritmo

Clube de Teatro




AUTOAVALIACAO

Equipa de Avaliacao
Interna Projeto Educativo

v Observatoério de @

qualidade 2022/2025
v EQAVET
Certificagao do Ensino

. Profissional por 3 anos
« 2021-2024

+ Selode Qualidade

v' Plano de Melhoria
(PAM)
(em funcionamento)



Parceiros

Camara Municipal de Cascais

Unido de Freguesias
Carcavelos/Parede

Centro de Saude

Escola Segura

Rede Social

CERCICA

Outros: Universidades,
Institutos e outros




Oportunidades

Modelo educativo ja
consolidado e interiorizado

por todos os intervenientesno | .}

processo educativo

Oferta Formativa
diversificada

Trabalho colaborativo

Plano de Inovacéo — Rotas e
Desdfios : 2.° ciclo e 7.°ano de
escolaridade (2022/2023)

Articulagdo curricular

Alunos interventivos e
dindmicos: Associacgéo de
Estudantes; Assembleias de
delegados de turma; Voz dos
Jovens; Voluntariado

Avaliagéo formativa

Praticas de inclusdo

& Comunidade envolvida:
' APais e EED e parceiros

15



Equipas de suporte

EMAEI -Equipa
Multidisciplinar de Apoio a
Educacdo Inclusiva

Plano de Tutorias ; Apoio
Tutorial Especifico (ATE) e
Projeto de Mentorias (GIME)

SPO : psicélogas

Equipa GIME (Gabinete de
Intervencgéo e Mediagdo
Educativa)

Equipa EASE (Equipa de Apoio

Departamentos e grupos
A ¥ social Especifico)

disciplinares

Plano Nacional de Promogdo do Sucesso
. A Escolar - Planos de Desenvolvimento
Pessoal Social e Comunitario (PNPSE -
5 PDPSC) : Educador Social e Técnico de
Informatica

16



Constrangimentos

Agrupamento
de grande
dimensao

Alguma
volatilidade do
corpo docente

para PD e PND em
Turmas ndamero
grandes insuficiente para as
e muito necessidades do

heterogéneas / AE

/ Acdes de Formacéao

Alguma
desmotivacao do
Pessoal Docente e

Nao Docente

Recursos humanos
Insuficientes paraa
dimensao do AE
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Estratégias

Desenvolver uma cultura de
lideranca partilhada
conducente a concretizacao
sustentada do Projeto
Educativo

L -

R it
il

Valorizar as “liderancgas
intermédias”

Desenvolver préticas de
incluséo, através do apoio aos
docentes e técnicos da
comunidade educativa; apoio
as familias e articulacdo com
os diversos servi¢os da

comunidade

Acompanhar a carreira de cada
professor

T
Lo it - 2R s

Desenvolver acdes que
permitam a melhoria do
desempenho do pessoal
docente e ndo docente — bolsa

de avaliadores internos

Continuar aimplementar um
plano de formacao para
pessoal docente e ndo docente,
de acordo com as

necessidades diagnosticadas

T TR T
A3 ’ L

Promover intercambios, cursos
de formacéao e jobshadoing no
ambito do eTwinning e

Erasmus+




Estratégias mais eficazes

PES - Educagao
Positiva
&

Bem-Estar
Docente

Formacao
Agrupamentos de
Escolas de Cascais

Parceiro
Camara Municipal
de Cascais

—

Formacao Interna
de acordocom as
necessidades

Cursos Erasmus+
com disseminagao
de praticas -
Aplicagdes Digitais
no ensino

Partilha de
praticas
Formadores
internos
do AE

EMAEI - Inclusao

Projeto de
Intervisao,

Uma partilha de
olhares

Y=



Outras atividades PD e PND N=

Atividades para
Sala FIT professores e

TIC para PND familiares

Comemoragao de
~ datas
Inglés para com partilha de Outras...
todos | doces e comida
| tradicional




- Erasmus+

Twinning
DELEITURA SCHOOL
NV
n ﬁ g ‘J‘y.y“&‘
Clube unesco
’ Ciéncia viva Membro da Rede Eco_Escolas
Agrupemento de Escolas de Carcavelos Escolas Associadas
o - Q | e e
o Q). Foi atribuido a esta elo ‘ A
SELO DE P i P escola: selo de - ' oLAa © . ESCOLA AZUL
/ Eg:xf 1DADE PR Seguranca Digital | audavel © oz
2021/2023 S P atitsa
o valido até 07/2024 L — - o) C

Todos juntos, conseguimos!

e
. AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE CARCAVELOS


mailto:diretora@aecarcavelos.com

Maria da Graca Oliveira
diretora@aecarcavelos.com

2022/2023
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